
REDES DE DESENVOLVIMENTO INTEGRADO 

REDE META SÍNTESE 

Educação e Desenvolvimento 

Humano 

População com amplo acesso à educação de qualidade e com maior 

empregabilidade 

Rede de Atenção em Saúde População com maior qualidade e expectativa de vida. 

Rede de Defesa e Segurança Minas com alta sensação de segurança, menos violência e criminalidade. 

Rede de Desenvolvimento 

Social e Proteção 
Minas sem pobreza e com baixa desigualdade social. 

Rede de Desenvolvimento 

Econômico Sustentável 

Economia dinâmica, mais diversificada, competitiva, com crescimento sustentável 

e inclusivo. 

Rede de Ciência, Tecnologia e 

Inovação 
Ciência, tecnologia e inovação para o desenvolvimento e cidadania. 

Rede de Desenvolvimento 

Rural 

Mais produção e qualidade na agricultura familiar e no agronegócio de Minas 

Gerais. 

Rede De Identidade Mineira Minas singular, diversa e criativa na cultura, no esporte e no turismo 

Rede de Cidades Cidades com mais qualidade de vida e ordenamento territorial 

Rede de Infraestrutura 
Infraestrutura adequada proporcionando mais competitividade e qualidade de 

vida 

Rede de Governo Integrado, 

Eficiente e Eficaz: 
Gestão pública efetiva e próxima da sociedade 

  

  



QUADRO SÍNTESE DAS PRINCIPAIS MUDANÇAS  

PRINCIPAIS ITENS PMDI 2007-2023 PMDI 2011-2030 

Horizonte de 

Planejamento 
2023 2030 

Desafio Central 

ESTADO PARA RESULTADOS 

Produção de benefícios concretos para a 

sociedade a partir das ações de Governo 

GESTÃO PARA CIDADANIA 

Participação da sociedade civil na priorização 

e acompanhamento da implementação da 

Estratégia Governamental 

Visão de Futuro 
TORNAR MINAS O MELHOR ESTADO PARA SE 

VIVER 

TORNAR MINAS O MELHOR ESTADO PARA SE 

VIVER 

Atributos: Prosperidade, Qualidade de vida, 

Sustentabilidade e Cidadania 

Transformações 

para o Futuro 
5 Eixos Estratégicos: 

10 Desafios e Transformações para as 

próximas duas décadas 

Pilares de 

Sustentação da 

Administração 

Pública  

Qualidade e Inovação em Gestão Pública. 

Qualidade Fiscal. 

Qualidade e Produtividade do Gasto. 

Gestão para Resultados. 

Gestão para Cidadania. 

Organização da 

Estratégia de 

Desenvolvimento 

DEZ ÁREAS DE RESULTADO 

 

11 REDES DE DESENVOLVIMENTO 

INTEGRADO 

Indicadores e 

Metas 
Indicadores e Metas por Área de Resultado. 

Indicadores e Metas de curto, médio e longo 

prazos orientados pelos objetivos 

estratégicos de cada Rede de 

Desenvolvimento Integrado. 

Estratégia 

Regionalizada 

Identificação das potencialidades econômicas 

por Região do Estado 

Para cada Região do Estado: 

� Caracterização econômica e social das 

regiões de planejamento. 

� Delineamento do modelo de governança 

para viabilização da gestão regionalizada 

e participativa. 

� Indicadores e metas de curto prazo a 

serem monitoradas. 

Desdobramento 

da Estratégia 
Projetos Estruturadores 

Programas Estruturadores subdivididos em 

Projetos e Processos Estratégicos. 

 


